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REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO ZDRAVSTVA

KLASA: 029-01/23-04/27
URBRO/J: 534-02-1-2/1-23-2
Zagreb, 20. ozujka 2023.

Na temelju ¢lanka 52. Zakona o sustavu drZavne uprave (,,Narodne novine“, broj 66/19),
ministar zdravstva donosi

ODLUKU

o osnivanju Radne skupine za izradu drugog Dobrovoljnog Nacionalnog pregleda
ostvarenja cilja i podciljeva u okviru Globalnih ciljeva odrZivog razvoja (Sustainable
Development Goals—SDGs) u Republici Hrvatskoj, Cilj 3. Zdravlje i blagostanje-

osigurati zdrav Zivot i promovirati blagostanje svih ljudi svih Zivotnih dobi

I

Ovom Odlukom osniva se Radna skupina za izradu drugog Dobrovoljnog Nacionalnog
pregleda ostvarenja cilja i podciljeva u okviru Globalnih ciljeva odrZivog razvoja (Sustainable
Development Goals-SDGs) u Republici Hrvatskoj, Cilj 3. Zdravlje i blagostanje-osigurati
zdrav Zivot i promovirati blagostanje svih ljudi svih Zivotnih dobi (u daljnjem tekstu: Radna
skupina).

IL.

U Radnu skupinu iz to¢ke I. ove Odluke imenuju se:
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. prim. dr. sc. Marija Bubas, dr. med. spec., Ministarstvo zdravstva, voditeljica

Dunja Skoko-Poljak, dr. med., Ministarstvo zdravstva, zamjenicaa voditeljice

izv. prof. dr. sc. Krunoslav Capak, prim., dr. med. spec., Hrvatski zavod za javno
zdravstvo, zamjenik voditeljice

Irena BariSi¢, dr. med. spec., Hrvatski zavod za javno zdravstvo, ¢lanica

doc. dr. sc. Bernard Kai¢, prim. dr. med., Hrvatski zavod za javno zdravstvo, ¢lan
Ivana Brki¢ Bilo§, dr. med. spec., Hrvatski zavod za javno zdravstvo, ¢lanica

mr. Zejko Petkovi¢, univ. spec. crim., Hrvatski zavod za javno zdravstvo, ¢lan

Mario TroSelj, dr. med. spec., Hrvatski zavod za javno zdravstvo, ¢lan

dr. sc. Dijana Mayer, dr. med. spec., Hrvatski zavod za javno zdravstvo, ¢lanica

. Pavle JeliCi¢, dr. med. spec., univ. mag. admin. sanit., Hrvatski zavod za javno

zdravstvo, ¢lan

11. Tatjana Beki¢, dr. med., Hrvatski zavod za zdravstveno osiguranje, ¢lanica
12. Romana Katalini¢, dr. med., Ministarstvo zdravstva, ¢lanica
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III.

Clanovi Radne skupine iz tocke II. ove Odluke zaduZuju se za izradu pregleda ostvarenja
pripadaju¢ih podciljeva Cilja 3. Zdravlje i blagostanje-osigurati zdrav Zivot i promovirati
blagostanje svih ljudi svih zivotnih dobi za podrué¢ja kako slijedi:

- Irena Barisié, dr. med. spec., zaduZuje se za:
Podcilj 3.1. - smrtnost majki
Podcilj 3.2. - smrtnost novorodencadi i djece mlade od 5 godina
Podkilj 3.7. - spolno i reproduktivno zdravlje
- doc. dr. sc. Bernard Kaié, prim. dr. med., zaduZuje se za:
Podcilj 3.3. - zarazne bolesti
- Ivana Brkié Bilo$, dr. med. spec., zaduzuje se za:
Podcilj 3.4. - nezarazne bolesti
Podkcilj 3.6. - spolno i reproduktivno zdravlje
- mr. Zeljko Petkovi¢, univ. spec. crim., zaduZuje se za:
Podcilj 3.5. - zZlouporaba tvari
- Pavle Jeli€i¢, dr. med. spec., univ.mag. admin. sanit., zaduzuje se za:
Podcilj 3.9. - zdrav okolis
Podcilj 3.d. - pripravnost za zdravstvene rizike
- dr. sc. Dijana Mayer, dr. med. spec., zaduZuje se za:
Podcilj 3.a. - kontrola duhana
- Mario Troselj, dr. med. spec., zaduzuje se za:
Podcilj 3.c.- financiranje zdravstva i ljudski resursi
-Tatjana Bekié, dr. med., zaduZuje se za:
Podcilj 3.8. - univerzalna pokrivenost zdravstvenom zastitom
-Romana Katalini¢, dr. med., zaduzuje se za:
Podcilj 3.b. - lijekovi i cjepiva
IV.
Zadace Radne skupine iz tocke II. ove Odluke su:

- izraditi cjelovit tekst drugog Dobrovoljnog Nacionalnog pregleda provedbe ostvarenja cilja 3.
Zdravlje i blagostanje-osigurati zdrav zZivot i promovirati blagostanje svih ljudi svih Zivotnih
dobi u okviru Globalnih ciljeva za odrzivi razvoj (Sustainable Development Goals—SDGs) u



Republici Hrvatskoj u skladu s Nacionalnom razvojnom strategijom Republike Hrvatske do
2030. godine i resornim strategijama

- izraditi klju¢ne poruke koje ¢e se komunicirati prema javnosti

V.

Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja.

/MINISTAR

izv. prof. dr sc. Vili Berog, dy med.

O tome obavijest:

1. Radnoj skupini
2. Sluzbi za upravljanje i razvoj ljudskih potencijala
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